
Prémio	  IST	  de	  Excelência	  no	  Ensino	  

	  

	  

Tendo	   em	   consideração	   que	   importa	   reconhecer	   e	   incentivar	   a	   excelência	  
pedagógica	   no	   Instituto	   Superior	   Técnico,	   vem	   o	   Conselho	   Pedagógico	   propor	   ao	  
Presidente	  do	  IST	  a	  criação	  de	  um	  prémio	  anual	  para	  a	  excelência	  no	  ensino.	  

As	   múltiplas	   solicitações	   a	   que	   os	   docentes	   do	   IST	   são	   sujeitos,	   tendem	   a	  
secundarizar,	  na	  mente	  de	  alguns,	  a	  energia,	  o	  esforço	  e	  o	  tempo	  necessário	  para	  se	  
atingir	  um	  ensino	  de	  elevada	  qualidade.	  Apesar	  disso,	  o	  IST	  possui	  muitos	  docentes	  
excelentes.	   Anualmente	   mais	   de	   40	   docentes	   são	   considerados	   pelos	   estudantes	  
como	  merecedores	  de	  nota	  máxima	  (9	  numa	  escala	  de	  1	  a	  9)	  em	  todos	  os	  critérios	  
de	  avaliação,	  medidos	  pelo	  sistema	  de	  qualidade	  das	  unidades	  curriculares	  (QUC).	  	  

Apesar	  de	  já	  se	  dar	  relevo	  a	  esses	  docentes,	  através	  da	  divulgação	  dos	  seus	  nomes,	  
entende	  o	  Conselho	  Pedagógico	  que	  a	  criação	  de	  um	  prémio	   individual	  de	  elevado	  
prestígio,	   entregue	   anualmente,	   contribuirá	   para	   a	   valorização	   geral	   do	   ensino	  no	  
IST,	  e	  para	  a	  valorização	  curricular	  dos	  premiados.	  

Não	  prevendo	  para	  já	  que	  o	  prémio	  tenha	  uma	  componente	  pecuniária,	  o	  Conselho	  
Pedagógico	   não	   vê	   inconveniente,	   muito	   pelo	   contrario,	   se	   alguma	   entidade	   com	  
quem	  o	  IST	  tenha	  boas	  relações	  o	  desejar	  patrocinar.	  

	  

Proposta	  de	  Regulamento:	  

1-‐ O	  Instituto	  Superior	  Técnico	  institui	  o	  Prémio	  IST	  de	  Excelência	  no	  Ensino	  
(IST	  Outstanding	  Teaching	  	  Award),	  a	  ser	  atribuído	  anualmente,	  e	  entregue	  
na	  cerimónia	  de	  comemoração	  do	  aniversário	  do	  IST.	  

2-‐ Em	  cada	  ano,	  são	  atribuídos	  dois	  prémios	  
a. Um	  relativo	  às	  UCs	  de	  primeiro	  ciclo	  ou	  1º.2º	  e	  3º	  anos	  dos	  mestrados	  

integrados;	  
b. Um	  relativo	  às	  UCs	  de	  segundo	  ciclo	  ou	  4º	  e	  5º	  anos	  dos	  mestrados	  

integrados;	  
3-‐ Para	  efeitos	  do	  número	  anterior,	  as	  UCs	  que	  funcionam	  nos	  dois	  ciclos	  num	  

mesmo	  trio	  docente-‐tipo	  de	  aula-‐UC	  serão	  consideradas	  como	  sendo	  do	  
primeiro	  ciclo.	  

4-‐ Em	  cada	  caso,	  é	  premiado	  o	  docente	  de	  carreira	  do	  IST	  que,	  
cumulativamente:	  

a. Tenha	  obtido	  no	  âmbito	  do	  sistema	  QUC	  relativo	  ao	  ano	  letivo	  
anterior	  um	  resultado	  de	  “Docente	  Excelente”;	  

b. Não	  tenha	  recebido	  este	  prémio	  nos	  últimos	  cinco	  anos;	  



c. De	  entre	  todos	  os	  trios	  docente-‐tipo	  de	  aula-‐UC	  do	  respetivo	  ciclo	  
tenha	  obtido	  o	  máximo	  de	  respostas	  com	  classificação	  9	  (de	  entre	  
todas	  as	  perguntas	  do	  inquérito	  com	  exceção	  da	  questão	  da	  
assiduidade).	  	  

5-‐ Em	  caso	  de	  empate,	  o	  prémio	  será	  atribuído	  ex	  aequo.	  
6-‐ O	  Prémio	  consiste	  numa	  medalha	  e	  num	  diploma;	  
7-‐ A	  primeira	  atribuição	  do	  prémio	  será	  em	  2012,	  correspondendo	  aos	  

resultados	  do	  ano	  letivo	  de	  2010/2011.	  

	  

	  


